
第一版： 

政府積極推廣台灣智慧財產權管理系統 
【本社訊】在知識經濟逢勃發展的今天，知識的價值主要來自於智慧的結晶，由於

『腦力』無價、『智慧』無窮。如何將這些無形的智慧做出有效的管理，並能為企業創造

財富，並將國內的企業成功轉型成以知識取代勞力賺取高附加價值的利潤，是我國主管

智慧財產權的智慧局想要積極推動的，因而有『台灣智慧財產權管理系統』（Taiwan 

Intellectual Property Management System；簡稱 TIPS）的產生。 

此項制度由經濟部智慧財產局於九十二年間提出構想，並委由資策會科技法律中心

作為執行單位，在該年度進行研究及標準化作業。資策會科法中心積極作為在九十三年

即試行 TIPS，並在經濟部工業局九十四年計畫支持下進行首次的導入徵選，當年度即有

裕隆日產、環隆電氣及財團法人自行車研發中心等八家企業完成導入該項系統並獲得評

鑑通過，並於九十四年十一月二十一日由示範廠商進行成果發表展示其初步實施結果，

於該次發表會中可看出各家企業，不同需求都可導入此項系統。在該年度的成功導入廠

商中，某些企業以「降低侵權比例」為訴求重點、有的「要求創新獲利模式」，同時也可

是以「提昇企業整體競爭力」為目標。延續去年的計劃，今年度資策會科法中心一方面

繼續培養輔導顧問、導入人員及企業的自評人員，同時也持續推廣的工作，務期將此項

提昇我國競爭力的制度能夠及早為各界所採用。 

TIPS 目的在建立一套具有公信力的智財權管理系統，將管理作業標準化，使企業能

依據其整體政策與目標，進行智慧財產權之管理規劃，有效而快速的建立智慧財產權管

理體系，期待能協助廠商在競爭日益激烈的市場中佔一席之地。 

依據目前已公佈施行的 TIPS 準則共有八章四十三節，以 ISO9001 為基礎把流程管

理的概念建立在智慧財產權的品質管理系統上。依規劃(Plan)、執行(Do)、檢討(Check)、

及改善 (Action)的架構，在組織中循環運作，而讓智慧財產權的管理達到完善的地步，

進而提昇企業的競爭力。簡單的說就是，先規劃建立智慧財產的政策、一致的目標及相

關的產生，管理與維護方法。並認真執行令 IP 管理系統實際的運作，經常性的檢討運作

過程之執行方向與政策、目標與要求不停的比對，並提出改善意見。 

企業／組織取得了 TIPS 的驗證，即能向外界證明其有管理智慧財產權之能力，可

有效控制被盜用或侵犯他人智慧財產權之風險。例如：股票要上市的公司，必須有法律

意見書，若該公司已取得 TIPS 的認證，則在法律意見書上即可增加正面評價。在面對

國外大廠下單之時，若已取得 TIPS 認證，則可有效證明該公司確已對權利保護善盡管

理之責，因此比較不會有出口上的障礙。 

依據規定可申請 TIPS 的對象是：國內所有願意採行此管理系統的組織，不論其型

態、規模及所提供的是產品或服務（即無論是否為法人，且可適用在服務業及製造業）。

為推廣本系統，政府設有輔助計劃，今年度準備輔助診斷企業三十家，每家三萬元整，

示範廠商四家每家十五萬元整。至發稿為止該示範廠商登記已額滿，唯診斷廠商尚有餘



額，任何讀者對於自己企業體是否已合於標準的智慧財產權管理有疑異的話，可與台一

研發處聯繫（02-25061023 轉 531），該單位可協助申請該項輔助，藉著診斷服務，可了

解自己的企業體在智慧財產權管理上已經做了多少？以及沒有注意到的缺失有那些？經

由診斷建議可協助企業找出智財權的下一步該如何走。 


